
 

 

 

 

Pressemitteilung TP2 Talentpool 2009 

Erfurt/Leipzig, den 28.11.2008 

 

TP2 – Die Sechste! 

 

Ab April 2009 startet die nunmehr sechste Runde des Trainingsprogramms für Nachwuchsfilmschaffende „TP2 

Talentpool.“ Dabei werden junge Talente aus Mitteldeutschland in den Bereichen Regie, Drehbuch und 

Produktion intensiv von Profis aus dem Filmbusineß gefördert. In der Zeit vom 6. Januar bis zum 24. Februar 

2009 läuft die Bewerbungsphase des Programms für den mitteldeutschen Filmnachwuchs. Unterstützt und 

begleitet von der Mitteldeutschen Medienförderung bekommen junge Filmemacher Wissen und Erfahrung aus 

erster Hand vermittelt. 

 

 

Zu TP2: 

 

Seit fünf Jahren engagiert sich das Filmproduktionsunternehmen Tradewind Pictures aus Erfurt und Köln mit 

dem Spitzenqualifikationsprogramm „TP2 Talentpool“ für den Filmnachwuchs in Thüringen, Sachsen und 

Sachsen-Anhalt. Junge Talente haben in dem 12monatigen Programm die Chance ihre eigenen Spiel- und 

Dokumentarfilmprojekte weiterzuentwickeln. Junge Talente, das sind Studierende und Absolventen sowie 

Angestellte und Freiberufler, die mit viel Kreativität und Engagement ihr Talent weiterentwickeln und eine 

professionelle  Karriere in der Filmbranche einschlagen möchten. Das „TP2 Talentpool“ Programm vermittelt 

ihnen das dazu notwendige Fachwissen, fördert ihre persönlichen Qualifikationen und gibt einen intensiven 

Einblick in die Struktur der Filmbranche. Das Programm ist so ausgerichtet, dass die Möglichkeit zur  berufs- 

bzw. studienbegleitenden Teilnahme besteht.  

 

 

TP2 kompakt: 

 

Ab April 2009 startet das Programm mit einer Dauer von 12 Monaten und nimmt die Teilnehmer mit auf einen 

einzigartigen cineastischen Weg hin zum Profi. Im TP2-Programm finden interdisziplinäre Workshops statt, in 

denen Experten aus der Filmbranche fachspezifisches Wissen und ihre persönlichen Erfahrungen an den 

Nachwuchs weitergeben.  

 

 



 

 

 

 

Das Programm ist so ausgerichtet, daß die Möglichkeit zu einer berufs- bzw. studienbegleitenden Teilnahme 

besteht. Die 12 Teilnehmer des „TP2 Talentpool“ erfahren einen Mix aus Workshops und Coachings in 

Kombination mit jeder Menge praktischer Erfahrung der professionellen Dozenten, bisher u.a. die Regisseure 

Wolfgang Becker (GOOD BYE, LENIN) und Peter Timm (RENNSCHWEIN RUDI RÜSSEL), die 

Produzenten Oliver Stoltz (LEROY), Ralph Schwingel (GEGEN DIE WAND) und Uwe Boll (FAR CRY) 

sowie den Dramaturgen Thomas Bauermeister und viele mehr. Darüber hinaus bekommt jeder Teilnehmer einen 

persönlichen Tutor, der ihn und sein Projekt über den Zeitraum des Programms begleitet.  

 

Über das Ende des Programms hinaus sind die Teilnehmer Mitglied in der TP2-Community, dem erfolgreichen 

Netzwerk aus nunmehr über 50 TP2- Absolventen. Die Verbindung aus Handwerk und Kreativität, aus direkter 

Wissensvermittlung und konkreter Umsetzung, aus Eigenverantwortung und individueller Betreuung haben in 

den letzten Jahren zahlreiche erfolgreiche Filmprojekte hervorgebracht. Viele der ehemaligen TP2-Teilnehmer 

haben inzwischen eigene Produktionsfirmen gegründet oder erste große Projekte unter anderem in 

Zusammenarbeit mit der Mitteldeutschen Medienförderung realisiert und tragen maßgeblich zur Gestaltung der 

Medien-Landschaft Mitteldeutschlands bei. 

 

Finanziert wird TP2 Talentpool von der Mitteldeutschen Medienförderung und darüber hinaus mit Mitteln aus 

dem Europäischen Sozialfonds, dem Thüringer Ministerium für Bau, Landesentwicklung und Medien und dem 

Produktionsunternehmen Tradewind Pictures.  

 

TP2 präsentiert sich: 

 

In Weimar findet am 9. Januar 2009 um 20 Uhr die TP2-Veranstaltung BEHIND THE SCREENS im Lichthaus 

Kino statt. Der Verleiher Jürgen Fabritius (3Rosen) stellt dabei den neu von ihm herausgebrachten Film BIS 

SPÄTER, MAX! vor. Nach der Filmbesprechung besteht die Möglichkeit zum persönlichen Gespräch mit den 

TP2-Projektleitern. 

In Leipzig wird es für alle Interessenten eine ausführliche Sonderpräsentation von TP2 Talentpool am 26. 

Januar 2009 um 13.30 Uhr im Polnischen Institut geben: Dabei geht es nicht um einen trockenen Vortrag, 

sondern einen Mix aus Film, Diskussion (Erfahrungsaustausch mit TP2 Absolventen) und Information. 

 

Sämtliche weiterführenden Informationen, Pressefotos und  

das TP2 Logo als Download finden Sie auf der Homepage:   www.tp2-talentpool.de 


